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POLÍTICA INTEGRADA 

 

O GRUPO PRIMOR, um grupo sólido que se orgulha da sua tradição familiar com mais de 60 anos, pretende ser uma referência no mercado do 

setor agroalimentar. 

         

Todas as unidades do GRUPO PRIMOR comprometem-se a valorizar e a desenvolver uma Organização sustentável e ética de forma a adicionar 

valor a clientes, consumidores, parceiros e acionistas, através da inovação, de forma constante e consistente. Assumimos o compromisso de 

rigor com os nossos clientes e consumidores no fornecimento de produtos seguros, autênticos, de elevada qualidade e de acordo com os 

requisitos definidos (legais, processo e especificação). 

 

No GRUPO PRIMOR estabelecemos, com os nossos parceiros e partes interessadas, um compromisso com os princípios da Declaração Universal 

dos Direitos Humanos, Convenções da Organização Internacional do Trabalho e com a Legislação em vigor. 

 

No GRUPO PRIMOR temos um modelo de governança assente em princípios éticos, orientado por políticas anticorrupção, anti suborno e de 

gestão de conflito de interesses, e por políticas para a obtenção de garantias de responsabilidade, na relação com toda a cadeia desde a 

origem. Assumimos o compromisso com a implementação de um procedimento eficaz de denúncias para alertar sobre situações de corrupção 

e suborno. 

 

No GRUPO PRIMOR temos um compromisso com a responsabilidade socioambiental. Ao integrar práticas de compras sustentáveis 

comprometemo-nos com uma produção responsável, com a rastreabilidade e com a diligência devida, mitigando riscos associados à 

desflorestação, conversão de ecossistemas, bem-estar animal e práticas laborais inadequadas. Promovemos a transparência e conformidade 

ao longo da cadeia de fornecimento.  

 

No GRUPO PRIMOR apostamos no bem-estar animal como a base da qualidade dos nossos produtos. 

 

O GRUPO PRIMOR compromete-se a atuar na prevenção de acidentes de trabalho e na promoção da saúde e bem-estar de todos; compromete-

se com a valorização e desenvolvimento das suas pessoas através de formação contínua e do trabalho em equipa, assumindo um forte 

compromisso com a responsabilidade social e cultura de segurança alimentar. 

 

O GRUPO PRIMOR compromete-se a comunicar de forma clara e adequada toda a informação relevante, ao nível da segurança alimentar e 

ambiente, aos nossos clientes, consumidores, fornecedores, entidades externas e comunidade local, envolvendo e alinhando os 

colaboradores para os processos chave, com a transformação digital e o cumprimento dos requisitos definidos. Reforçamos o compromisso 

em questões de segurança da informação. 

 

O GRUPO PRIMOR compromete-se a implementar e manter um plano eficaz de defesa da segurança alimentar e do produto. 

 

 O GRUPO PRIMOR compromete-se a valorizar e a desenvolver uma organização sustentável através da aplicação das melhores técnicas 

ambientais disponíveis numa perspetiva de ciclo de vida, de prevenção da poluição e do desenvolvimento de estratégias que visem a redução 

de consumos energéticos e dos recursos naturais, contribuindo para a sua preservação e conservação. 

 

No GRUPO PRIMOR investimos continuamente na melhoria do sistema de gestão e processos de forma a assegurar as melhores práticas e 
eficiência ao longo de todas as atividades. 
             

Administração, 

 

Vila Nova de Famalicão, 03 de março de 2026 


